ООО «Ромашка»
___ ___________ ____ г.                                                            г. ______________

ПРИКАЗ № ____

об удержании из заработной платы

В связи с ________________________________________________ и на основании ст. 137 Трудового кодекса РФ,

Приказываю

1. Удержать из заработной платы за  _______________ (месяц, год) _______________________________ (ФИО сотрудника) в размере ______________________ рублей (сумма цифрами и прописью).

2. Исполнение данного приказа возлагаю на главного бухгалтера ________________.

Генеральный директор                                                              ФИО/подпись
Если предварительного уведомления работника о планируемых удержаниях не было, то в приказе оставляется место для его подписи:

С приказом ознакомлен, с основанием и суммой удержаний согласен ____________ ФИО и подпись работника, дата

