
Генеральному директору
______________________

Название компании, ФИО руководителя
от ____________________

должность

______________________

ФИО

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с ч. 1 ст. 126 Трудового кодекса РФ прошу заменить денежной компенсацией часть моего ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающую 28 календарных дней, за период работы с "__"_________20__ г. по "__"_____________20__ г. в количестве _______ дней.
«__»___________20__


_______________/________________/

Дата заявления




подпись


расшифровка


